AARHUS
/ ¥ UNIVERSITET

ARTS

RESULTATER AF EVALUERINGER AF KUNNSKAPSLOFTET

EN SYNTESE

November, 2012

Vibe Aarkrog & Sixten Wie Bang



AARHUS
/ ¥ UNIVERSITET

ARTS

Indholdsfortegnelse

1 INAIEANING ot 3
1.1 Malene med og indsatserne 1 Kl ......cocoeuiiiiiiiiiiiiiiiicniieiiceeisceesises s sesnaas 4
1.2 Datamaterialet 0g dets KVALTEL.....coiiiiiiiiiiiiiiiicc s 6

2. Implementering af refOrmMEen. ..o 7
2.1 Implementering af projekt til fordybning (PTE) ..., 8

3. BATEKEEr @f Koottt ne 8
3.1 Elevernes valg af uddannelSe .......cccuiiiiiiiiiiiiiciiccrceete e 8
3.2 Elevernes gennemstromning 0g frafald.........ccoiiiiiiiiniiinicccceceeeee e 9
3.3 Elevernes kompetenceopnaelse pa normeret tid .......cevviiciiiiiiiiicie s 10
3.4 Projekt til fOrdybning .....cociiiiiiiiiiiicice e 11
3.5 Andre spor f1a KL . ..ottt 11

4. Diskussion af resultater og konsekvenser for videre udvikling af og forskning i fag- og yrkesoplering .. 12

4.1 Decentralisering og regionale forskelle.........ooiiiiiiiiiiiniiiiiiie 12
4.2 Unges valg af fag- 0g yrkesuddannelSe ..o eeees 13
4.3 GENNEMSTIOMINING....vcviviiiiiiiiiiiiiii bbbttt a b bbb bbbt ettt st st s s 15
4.4 Samspil mellem det generelle og specifikke indhold af fag- og yrkesuddannelserne.........cccovevecuennnneee. 18
5. Sammenfatning 0g KONKIUSION .....ccuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii s 20
5.1 Hvordan er indsatserne i KL blevet impleMenteret .. ... 20
5.2 Hvilke effekter har indsatserne 1 KL haft i forhold til malene 1 KLP .....ccccouvvierinnicnneceerccienenes 20

5.3 Hvilke konsekvenser har effekterne af KL for den videre udvikling af og forskning i fag- og
VERESOPIRIING? ..o 21

B REEEIEIICET oottt ettt et st st e s at e s et e s st e s et esasesasesasesssesasesssesssesasesssesasesssessbesasesasesasesrsesasesanesans 24



AARHUS
/ ¥ UNIVERSITET

ARTS

1. Indledning
Dette notat er en syntese af resultaterne af de evalueringer af det norske Kunnskapsloft (KL), der er

gennemfort af institutionerne Fafo, NIFU/NIFU Step, og SINTEF i perioden 2008-2012.

En syntese er resultatet af at samle enkelte elementer til et sammenhangende hele, typisk en teori eller et
system (Gough, m.fl. 2012, s. 180). En syntese tager ofte udgangspunkt i, at der er formuleret et
reviewsporgsmal, som skal besvares i syntesen pa baggrund af et review over den eksisterende viden om

dette sporgsmal.

Nzrvarende syntese er ikke et review. I stedet tager syntesen udgangspunkt i folgende overordnet
sporgsmal: Huilke spor har indforelsen af KL sat sig i praksis inden for den norske fag- og yrkesoplering? Sporgsmalet
indeholder forskellige temaer, der belyses 1 de forskellige evalueringer. Syntesen drejer sig siledes om
systematisk at ssmmensztte en mosaik af evalueringernes besvarelse af forskellige forskningssporgsmal, med
henblik pa at konstruere den viden, der udspringer af at sammenstille de forskellige evalueringers resultater,

det der ogsa betegnes som en konfiguration (Gough, m.fl. 2012, s. 181-182).

Med udgangspunkt i Opdrag om udarbejdelse af synteserapport vedr. Kunnskapsloftet og reform-

implementeringens effekter for fag- og yrkesopleringen™ af 21.11, 2011 sattes der i syntesen fokus pa:
1. Hvordan er indsatserne i KL blevet implementeret?
2. Hyvilke effekter har indsatserne i KI. haft i forhold til milene med KIL.?

3. Hvilke konsekvenser har effekterne af KL for den videre udvikling af og forskning 1 fag- og

yrkesoplaringen?

Med ¢ffekt menes, om man gennem implementering af indsatserne har ndet malene med KL. Med
konsekvenser menes, at effekterne af KL har forskellige folger for dels den videre udvikling, dels den videre

forskning inden for fag- og yrkesoplaring.
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Syntesen baserer sig alene pa de resultater, der 1 den enkelte evaluering er relevante i forhold til mal og
indsatser i KL og som hviler pa et systematisk metodisk datagrundlag. Der er hovedsageligt fokuseret pa
resultater fra de nyere rapporter fra 2011 og 2012, dog saledes at en sammenligning af resultaterne i disse
rapporter med resultater fra tidligere rapporter giver et billede af, om resultaterne @ndrer sig undervejs i

implementeringsperioden.

Primeart som led i at vurdere hvilke konsekvenser der kan drages af effekterne af KL, sammenstilles
resultaterne af de norske evalueringer af KI. med resultaterne af andre relevante nationale og internationale
undersogelser. Kriterierne for, hvilke nationale og internationale undersogelser, der er inddraget, er, at
resultaterne er relevante for og sammenlignelige med norske forhold, samt at undersogelserne vurderes at

bygge pa et solidt datagrundlag og en metodisk systematik.

Udarbejdelsen af syntesen indeholder folgende trin:

1. Praecisering af mal og indsatser i KI. med henblik pa at fokusere analysen 1 syntesen

2. Beskrivelse af datagrundlagets kvalitet

3. Fremstilling af centrale resultater af evalueringerne, hvad angir implementering og effekter

4. Diskussion af resultater i et internationalt perspektiv og konsekvenser for videre udvikling og forskning
5. Sammenfatning og konklusion, der kan lases selvstendigt.

1.1 Mdlene med og indsatserne i KL
Med udgangspunkt i Stortingsmelding nr. 30 (2003-2004) samt Rundsktiv F-13/04 kan der oplistes en

rekke mal og indsatser i KL blandt andet:

e FEleverne skal opna en tilstrakkelig bred kompetence (“en kompetenceplatform”) til livslangt at

kunne tilpasse sig omstillinger i bedrifter, yrket og pa arbejdsmarkedet.
e Den enkelte elev skal kunne udvikle sine kompetencer bedst muligt.
e Konsfordelingen pa de forskellige tilbud skal forbedres.
e Tendensen til, at eleverne ikke gennemforer yrkesfag pa normeret tid, skal bremses.

e Der skal ske en stigning i antallet af sogere til hvert af uddannelsesprogrammerne.
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Videregdende oplering skal vare inkluderende og give alle elever lige muligheder for at udvikle

deres kompetencer.
Yrkesuddannelserne skal balancere mellem specifikke og brede kompetencer.

Eleverne skal kunne blive boende hjemme eller tet pa hjemmet i1 forbindelse med gennemforelse af

uddannelsen.

Der skal vaere mulighed for at tilpasse undervisningens indhold til det lokale arbejdsmarkeds behov.

Indsatserne til at nd disse mal omfatter blandt andet:

En fortsattelse af 2+2 modellen, dog med oget mulighed for fleksibilitet ved at der kan godkendes

alternative forlob til 24+2 modellen.

Bredere indgange skal sikre, at valg og specialisering kan ske gradvist og s sent i
uddannelsesforlobet som muligt, og at rekrutteringen til sma fag forbedres; 12 yrkesretninger

reduceres til otte uddannelsesprogrammer og 90 VK1 tilbud reduceres til 60 programomrader.
Decentralisering og lokal frihed: 25 procent af opleringstiden kan disponeres lokalt.

Indferelse af faget Projekt til Fordybning (PTF) pa Vgl og Vg2 med henblik pa, at eleverne kan
fordybe sig inden for udvalgte yrkesfagomrader. PTF skal dermed bidrage til den
yrkesfagligespecialisering.

Overforelse af visse fag, herunder tegning, form og farve fra VKII i yrkesfaglig studieretninger til

det studieforberedende uddannelsesprogram.
Indforelse af faget Utdanningsvalg 1 grundskolen.
Videreudvikling af samarbejdet mellem parterne i arbejdslivet.

Kompetenceloft af skoleledere, lzerere, instrukterer i bedrifter, PP-tjenesten, opfelgningstjenesten

og provenavnsmedlemmer.

Sammenfattende er den centrale antagelse i KL inden for fag- og yrkesopleringsomradet, at man gennem

storre fleksibilitet — herunder muligheder for lokale tilpasninger - og en balance mellem brede og specifikke

kompetencer kan motivere eleverne til at vaelge at begynde pa et yrkesprogram (herunder de
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volumenmazssigt mindre programmer), forbedre elevernes gennemstremning og styrke deres
kompetenceopnaelse pa normeret tid. De centrale analysetemaer i syntesen er folgelig implementering og

effekt af:
e decentralisering (lokal frihed),
e bredere indgange og
e projekt til fordybning.

1.2 Datamaterialet og dets kvalitet

Inden for fag- og yrkesoplaringen er evalueringen af KL gennemfort af tre forskningsinstitutioner: Fafo ,

NIFU og SINTEF, der hver isxr sxtter fokus pa forskellige indsatser i K.

I samtlige evalueringer er der anvendt et design, der leegger op til et omfattende og solidt datagrundlag

baseret pa en kombination af kvantitative og kvalitative data.

Det empiriske grundlag for evalueringerne af KL har imidlertid varierende kvalitet, vasentligst hvad angar

et betydeligt bortfald 1 dele af datamaterialet og en manglende validitet 1 dele af analyserne.

Med hensyn til bortfald i datamaterialet er der generelt gennemfort systematiske analyser af, hvad bortfaldet

betyder for reprasentativiteten, fx i Nyen & Tonder, 2012, s. 21-22 og 26.

Endvidere argumenteres der for, at hvis resultater 1 et mangelfuldt datamateriale kan understottes af
resultater i de gennemforte falles survey, kan man trods bortfald anvende resultaterne. Saledes papeges det
fx 1 Fafos evaluering, at de kvantitative analyser bekrafter flere af resultaterne i den kvalitative analyse
(Dahlen & Hagen, 2010, s. 32-33). Bortfaldet betyder, at syntesen overvejende er baseret pa de resultater,

der bekraftes i en sammenstilling af de kvantitative og kvalitative analyser.

Manglende validitet i analyserne viser sig fx som en manglende sammenhzng mellem forskningssporgsmal,
generering af data og resultater. Endvidere at analyserne ikke er konsekvent opbygget, idet det fx ikke klart
fremgar, hvilke data der treekkes ind i analysen. I syntesen medtages folgelig kun resultater, der bygger pa
analyser, der dokumenterer sammenhang mellem forskningsspergsmal, datagenerering og konklusioner pa

analyserne.
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Derudover er der i vurderingen af, hvilke resultater der skal medtages i syntesen, lagt vagt pa, om

resultaterne er dokumenteret i datamaterialet, eller om de har et tendentiost preg.

2. Implementering af reformen

Evalueringerne viser, at de forskellige aktorer er godt 1 gang med at implementere indsatserne 1 reformen,
fx projekt til fordybning (PTTF), Utdanningsvalg, de bredere indgange, udvikling af vurderingsformer og -
systemer og kompetenceudvikling af lzerere, ledere, instrukterer m.fl. Implementeringen er mere eller
mindre systematisk i de forskellige fylker og er naet mere eller mindre langt, men man er i gang. Fx viser
analysen af PTF i fem fylker, at fylkeskommunerne i forskelligt omfang er gaet ind i dette arbejde. (Dahl,
m.fl.,, 2012, s. 129 ff.; Dahlen, m.fl., 2008, s. 64).

I en sporgeskemaundersogelse til oplaeringskontorerne (svarprocent 63) udtrykker omkring halvdelen af
de adspurgte oplaeringskontorer, at de har faet nye eller intensiveret hidtidige opgaver som felge af
reformen. Efter indferelsen af KIL. fungerer oplaringskontorerne i storre udstrakning som bindeled og
informationsformidler mellem fylkeskommune og lerebedrift.'. Ligeledes organiserer opleringskontorerne
teorikurser for lerlingene samt oplaring og vejledning af instruktorer og faglige ledere i bedrifterne og

provenzvnsmedlemmer (Buland, m.fl., 2011, s. 142ff.).

I evalueringerne sammenlignes fylkeskommunernes og opleringskontorernes arbejdsopgaver, og det
konkluderes blandt andet, at oplaringskontorerne i relativt stort omfang og i betydeligt storre omfang end
fylkeskommunerne har ansvar for at skaffe nye leerlinge til bedrifterne (Nyen& Tender, 2012, s. 100).
Opleringskontorerne har et vasentligt ansvar med at sikre, at lerlingene kommer igennem det, som de skal

lere 1 lobet af leretiden (Dzhlen& Hagen, 2010, s. 72).

Sammenfattende har savel fykeskommunerne som oplaringskontorerne faet nye eller forsterkede roller i
forbindelse med implementeringen af indsatserne 1 KL, iser i forhold til oplaring 1 bedrift. Det er dog
uklart, i hvor stor udstraekning udviklingen af rollerne er forirsaget af indforelsen af KL eller udtryk for en

allerede igangvarende udvikling.

Det fremgar dog ikke, hvad der menes med bindeled.
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2.1 Implementering af projekt til fordybning (PTF)

PTF er blevet implementeret bade pa Vgl og Vg2. PTF udfoldes primart af skolen med begrenset
indflydelse fra det lokale arbejdsliv (Nyen& Tender 2012, s. 115). Pa Vgl bliver PTF typisk gennemfort pa
skolen som enkeltdage og har karakter af yrkesorientering. P4 Vg2 er det mere almindeligt at inddrage
arbejdslivet og gennemfore PTF som relativt lengere sammenhangende forlob. Denne praksis synes at
veare stabil 1 lobet af de fire dr efter indforelsen af KI. (Nyen & Tonder, 2012, s. 57; Dxhlen m.fl. 2008, s.
67; Dahlen & Hagen, 2010, s. 44).

Evalueringerne viser, at PTF giver mulighed for, dels at eleverne kan stifte bekendtskab med konkrete
yrker dels at styrke samarbejdet mellem skole og det lokale arbejdsliv. Samarbejdet mellem skole og bedrift
hviler ofte pa arelange personlige kontakter. En af de forste evalueringer 1 implementeringen af KL peger
saledes pa, at der er behov for en sterkere formalisering af samarbejdet (Dzxhlen, m.fl., 2008, s. 64ff).

Fylkeskommunerne kan spille en central rolle i denne formalisering.

3. Effekter af KL

Evalueringerne viser, at KL ikke har haft vasentligt indvirkning pa hverken elevernes valg og

gennemforelse af uddannelse eller deres kompetenceopnielse pa normeret tid.

3.1 Elevernes valg af uddannelse

Elevernes uddannelsesvalg har ikke zndret sig som folge af KL. Eleverne valger traditionelt, og

fordelingen pa lerefag i arbejdslivet er ikke 2ndret. (Dahl m.fl., 2012, s. 96-97).

Det er uklart, hvilken betydning “Utdanningsvalg” - der skal forberede eleverne til videregiaende skole og
afklare deres uddannelsesvalg - har for elevernes valg af uddannelse. (Borgen & Lodding, 2009, s. 61).
Relativt fa elever oplever, at faget har afklaret dem i valg af uddannelsesprogram, dog siledes at elever med
det relativt laveste karaktergennemsnit og eller ikke vestlig minoritetsbaggrund har et relativt storre udbytte
af faget end ovrige elever. (Lodding & Holen, 2012, s. 44 ff.). Faget rummer derfor muligheder for at styrke

inklusion ved at bidrage til mindke etniske og sociale uligheder.

KL har ikke styrket elevernes mulighed for at fa indfriet deres forsteprioritet af uddannelse, idet der stadig

er populare uddannelser med oversogning. (Host & Evensen, NIFU, 2009, s. 50).
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Som supplement til dette peger Hakon Host 1 Nordisk Ministerrads rapport Traditionelle ntfordringer — fornyet
interesse (Host, 2012) pa, at KL ikke har athjulpet udfordringen med under- og oversogning af specifikke
uddannelser. De bredere indgangskurser, der er indfert med KL, har oget rekrutteringsgrundlaget for fag,
der har haft for fa ansegere. Dette har dog ikke materialiseret sig i elevernes valg af lereplads, selvom

rekrutteringsbehovet indenfor enkelte fag er stort (Host, 2012: 63f).

KL har endvidere ikke haft indvirkning pa kensfordelingen pa uddannelserne. Der er desuden generelt

nedgang i segning til yrkesfaglige programmer, iser blandt pigerne (Vibe, m.fl., 2011, s. 48).

Nedgangen i andelen af unge, der soger yrkesfaglige programmer i forhold til studieforberedende
programmer, er et generelt europzisk fanomen (Cedefop, 2010 s. 38). Der er siledes ogsa internationalt
fokus pa at oge de yrkesrettede programmers attraktivitet for de unge (European Commission, 2012 s. 12;

Cedefop 2010 s. 37).

3.2 Elevernes gennemstrgmning og frafald

Den @ndrede struktur har generelt ikke indvirket pa gennemstromningen. I overgangen fra Vgl til Vg2 har
de 60 bredere programomrader ikke haft betydning for andelen af andetarselever, der soger uden for
hjemfyldet (Vibe m.fl., 2011, s. 39). I overgangen fra andet til tredje ar pa videregiende er det som for
indforelsen af KL lidt over halvdelen med yrkesfaglic Ve2,der soger lareplads i bedrift.

Det storste frafald ligger i overgangen fra Vg2 til tredje ar pa de yrkesfaglige retninger, hvor hver sjette elev
pa yrkesfaglig linje falder fra. Frafaldet er vasentligt storre i nogle fylker end andre. Der er saledes en
relativt ringere gennemforelsesprocent fra andet til tredje ar 1 Finnmark og i nogen grad i Troms og
Nordland (Freseth, m.fl., 2010, s.42). Generelt forlader en stor andel af eleverne yrkesuddannelse efter
andet ar for at fortsztte 1 pabygning til generel studiekompetence (Host & Evensen, 2009, s. 73). Der er

saledes en generel tendens til akademisering (Vibe m.fl., 2011, s. 101).

Med KL er det inden for den nye helsearbejderuddannelse blevet muligt at komme i leere efter Vg2.
Hovedparten af eleverne valger dog fortsat pabygning med studiekompetence efter Vg2. Dette skyldes i
hojere grad, at eleverne ikke onsker at komme i lzere, end det skyldes mangel pa lerepladser (Froseth, m.fl.,

2010, s. 53). Igen ses altsa en tendens til akademisering.
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3.3 Elevernes kompetenceopnaelse pa normeret tid

KL har ikke haft indvirkning pa andelen, der opnar kompetence pa nommeret tid inden for yrkesfag, idet
denne andel ligger stabilt omkring 45 procent bade for og efter indforelsen af KI. (Vibe m.fl., 2012, s. 101).
Der er ogsa her store variationer fylkene iblandt, hvor Finmark har den laveste gennemforelsesprocent
(ibid., s. 78 ft.) Forskellen pa piger og drenge er systematisk, idet pigerne i storre udstrakning end drengene
gennemforer uddannelserne pa normeret tid, dog med nogen variation fra program til program (ibid., s. 91

og 119).

Efter KL er der en stigning i andelen af elever, der har faet vurderingen ”’bestaet meget godt” til fag- og
svendeproven (Dahl m.fl., 2012, s. 157ff.) Igen er der forskelle pa fylkerne, med hensyn til hvilken
vurdering eleverne far. Dette giver ifolge evalueringen anledning til at overveje, om der i storre udstrakning

skal sikres en fzlles standard for kvalitet (ibid., s. 179).

Effekten af KL skal ses i lyset af, at der er faktorer, der ikke er udsprunget af KI., men som har vaesentlig
betydning for elevernes gennemforelse af uddannelse og opnaelse af yrkeskompetence. Saledes peger
evalueringerne pd, at den vasentligste af disse faktorer er, at der er en tydelig korrelation mellem
grundskolekarakterer og opnaelse af yrkeskompetence, idet elever med darlige karakterer er i storst fare for

ikke at opna yrkeskompetence (Vibe m.fl. NIFU, 2012, s. 202 ff).

Reduktion af frafaldet og forbedring af kompetenceopnaelse er en international udfordring. Det er de

samme forhold, der har betydning for opnaelse af kompetence internationalt nemlig:
e De unges familiemassige og sociale baggrund,
e De unges skoleprastationer i grundskolen,
e De unges engagement og

e Uddannelsens kontekst, hvor der med sidstnavnte fx menes, i hvilket fylke uddannelsen
gennemfores, eller hvilket uddannelsesprogram der er tale om (Vibe m.fl., 2012, s. 215ff;

Markussen, 2010, s. 15; Jensen og Humlum, 2010, s. 8).

10
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3.4 Projekt til fordybning

Projekt til fordybning (PTF) har positiv effekt; bade lerere og elever udtrykker sig positivt om PTF
(Dahlen& Hagen, s. 28). Survey fra 2008 og 2011 viser, at et flertal af leerlingene inden for alle fagomrader
udtrykker, at PTT bidrager positivt til yrkesvalget. 90 procent svarer, at PTF giver et bedre grundlag for
valg af yrke, og 83 procent svarer, at det giver bedre grundlag for at forsta ssmmenhang mellem teori og
praksis.” PTF styrker elevernes motivation for at gennemfore videregiende oplering, iser nir PTF

gennemfores i arbejdslivet (Dzhlen& Hagen, 2010, s. 28; Nyen& Tender, 2012, s. 88 -90).

Set fra bedrifternes side giver PTT mulighed for at se en elev an. Bedrifterne tillegger elevernes personlige
kvalifikationer stor betydning i rekrutteringen, idet otte ud af 10 instruktorer i bedrifter svarer, at det er
vigtigere, at lerlinge er motiverede, end at de har gode karakterer i skolen, og 72 procent foretrekker
lzerlinge, der har varet udplaceret 1 bedriften tidligere (Dxhlen& Hagen, 2010, s. 31). PTF kan saledes

bidrage til, at bogligt svage elever far lereplads og dermed til at styrke inklusion.

PTF er sammenfattende et redskab til at styrke overgangen fra skole til bedrift. Koblingen af teori og
praksis er vaesentlig for elevernes udbytte, og PTF har en storre positiv effekt, nar det gennemfores i

arbejdslivet end 1 skolen (Nyen og Tender, 2012, s. 88-89).

3.5 Andre spor fra KL
Selv om KL ifelge evalueringerne endnu ikke har sat sig spor i elevernes valg og gennemforelse af
uddannelse, viser evalueringerne, at KL har sat sig andre spor fx i form af @ndringer i- eller positive

erfaringer fra praksis

Samarbejdet mellem skole og arbejdsliv synes saledes at vare blevet styrket dels gennem PTF (Dahlen&
Hagen, 2010, s. 32), dels ved at skoleejerne har taget initiativ til at videreudvikle samarbejdet mellem skole
og bedrift blandt andet ved at etablere faglige netvark, hvor lerere og instrukterer kan modes (Dahl, m.fl.,

2012, s. 68 fF)).

’Et centralt formal med Fafos evalueringer er, om PTT bidrager til elevernes udvikling og styrkelse af fagkompetence i fag- og
yrkesopleringen (Dzhlen& Hagen, 2010, s. 16; Nyen& Tonder, 2012, s. 6). Det er dog vigtigt at vare opmarksom pi, at
fagkompetence i evalueringerne alene forstds som evnen til at forstd ssmmenhzngen mellem teori og praksis (Nyen& Tonder,
2012, 5. 91).

11



AARHUS
/ ¥ UNIVERSITET

ARTS

KL kan give erfaringer med andre modeller end 2+2 modellen, idet der er eksempler pa leerlinge, der

formidles til alternative forleb, dog i forskelligt omfang i forskellige fylker (Dahl m.fl., 2011, 5.149).

Flytningen af faget formgivningsfag til programmet Studiespecialisering har medfort, at flere fagligt staerke
elever valger formgivning, fordi dette fag allerede fra Vgl er lagt ind i studiespecialisering. Flytningen af
faget har saledes den konsekvens, at de fagligt svage elever ikke soger dette fag. (Froseth, m.fl., 2010, s.
110).

KL har sammenfattende sat nogle spor, der indtil nu 1 sterre udstrackning vedrorer udeverne af fag- og

yrkesopleringen end malgruppen for fag- og yrkesoplaringen.

4. Diskussion af resultater og konsekvenser for videre udvikling af og
forskning i fag- og yrkesoplaering
Diskussionen tager udgangspunkt i fire udfordringer i fag- og yrkesopleringen, der er centrale i forhold til

malene med og resultaterne af KIL..
1. Samspillet mellem decentralisering og regionale forskelle.
2. Hvordan kan unge motiveres for at vaelge en fag- og yrkesuddannelse?
3. Hvordan kan elevernes gennemstromning i fag- og yrkesuddannelserne forbedres?

4. Hvordan skal balancen mellem det generelle og specifikke indhold af fag- og yrkesuddannelserne se

ud?

4.1 Decentralisering og regionale forskelle

Som det er fremgiet ovenfor, peges der i evalueringerne pa, at der er betydelige regionale forskelle, hvad
angar elevernes gennemstromning og kompetenceopnaelse. Det fremgir ikke af evalueringerne, om der er
en sammenhang mellem decentralisering og disse regionale forskelle, eller om de regionale forskelle er uendrede efter

indforelsen af KI..

Internationale erfaringer viser, at decentralisering medforer et behov for kvalitetssikring. Med henblik pa at
sikre en hej kvalitet 1 opleringen er der behov dels for regler for indholdet af opleringen 1 bedrifter dels for

kvalitetsstandarder. (OECD, 2010, s. 113). Det understreges, at udviklingen af retningslinjer og standarder
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bor ske med inddragelse og opbakning af arbejdsmarkedets partner. Fx er bedrifterne i den schweiziske
fag- og yrkesoplering ansvarlige for at tjekke laerlingenes kompetenceudvikling og for at evaluere sig selv
efter en tjekliste pa 28 centrale kriterier, der er udarbejdet i samarbejde med arbejdsmarkedets parter.
Kriterierne omfatter blandt andet bedriftens engagement og progressionen i opleringsforlebet. De
kantonale myndigheder forer kontrol med kvaliteten af opleringen og udsteder licens til bedrifter, der kan
sta for opleringen (OECD, 2010, s. 116). I flere EU-lande er parterne ligeledes direkte involveret i denne
myndighedsudovelse (European Commission, 2012, s. 79; Cedefop, 2012, s. 58). I Danmark fastlegger de
faglige udvalg indholdet af uddannelsesordningerne og er saledes med til at definere den #ationale ramme

for, hvad eleverne skal kunne (Juul og Jorgensen, 2012, s. 298).
Konsekvenser for videre udvikling og forskning

De regionale forskelle, der fremgir af evalueringerne af KL peger pa, at der er behov for overvejelser om,

hvordan der kan sikres en mere homogen kvalitet pa tvears af regionerne.

I den forbindelse er der behov for systematisk viden om, hvilke forhold der regionalt har betydning for

kvaliteten i fag- og yrkesuddannelserne.

4.2 Unges valg af fag- og yrkesuddannelse

Evalueringerne af KL peger pa, at elevernes uddannelsesvalg ikke har 2ndret sig som folge af KL.
Indferelsen af bredere indgange har ikke indvirket pa elevernes valgmenster. Det er derfor relevant at
diskutere, hvilke forhold der ar betydning for, at unge valger et yrkesrettet i stedet for et alment

studieforberedende program. Hvad skal der til, for at eleverne opfatter yrkesoplaring som attraktiv?

I evalueringerne af KL rejses sporgsmalet, om der er behov for flere skreeddersyede forleb, der kombinerer
studickompetence og yrkesfaglig oplering? (Vibe m.fl., 2011, s. 120), og om der burde oprettes et
studickompetencegivende forlob inden for helsearbejder henholdsvis inden for service og samfardsel?

(Froseth, m.fl., 2010, s. 64).

Disse sporgsmal afspejles internationalt, hvor der ogsa i den aktuelle politikudvikling legges vaegt pa, at
man kan tilskynde eleverne til at valge yrkesuddannelse ved at synliggore mulighederne for videreaddannelse.
Inspirationen til dette kommer blandt andet fra Schweiz, hvor yrkesuddannelse generelt er mere populaer

hos de unge end i fx Norge og Danmark.
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I Schweiz valger ca. to tredjedele af en ungdomsargang en yrkesrettet uddannelse, og den yrkesfaglige

uddannelsesvej er et naturligt forstevalg i Schweiz 1 modszatning til fx i Norge.

En forklaring pa, at de yrkesrettede uddannelser er relativt prestigefulde i Schweiz kan vare, at vejen til en
yrkesfagliggymmnasieeksamen gar via en yrkesuddannelse, og at den yrkesgymnasiale uddannelse er integreret i

det duale system (Clematide, 2010, s. 26f).

En storre dansk undersogelse fra 2011 af unge 1 yrkesuddannelserne viser ligeledes, at disse unge er optaget
af, hvordan de kan bruge deres uddannelse i fremtiden, sxtligt i forhold til at lzese videre, men ogsa med

henblik pa at blive selvstendigt erhvervsdrivende (entreprenoerskab) (Brown m.fl., 2011 s. 8).

Med henblik pé netop at styrke videreuddannelsesmulighederne for yrkeselever er der i Danmark etableret
et uddannelsesprogram, EUX. EUX er en kombination af yrkes- og studierettet uddannelse

(Deissinger m.fl., i tryk).

Videre uddannelsesmuligheder er imidlertid blot én made at motivere de unge for at valge et yrkesfagligt
program. Saledes viser evalueringerne af KL, at eleverne — mest de bogligt sterke - kan vare interesseret i
muligheden for at kvalificere sig til videre studier. Men evalueringerne viser ogsa, at eleverne — maske mest
de praktisk orienterede - motiveres ved at mede specifikke praksisser tidligt 1 uddannelsen eller maske for

pabegyndelsen af uddannelsen, sidan som Utdanningsvalg og PTF kan give mulighed for.

Konsekvenser for videre udvikling og forskning

I den videre udvikling af varktojer til at forbedre de unges muligheder for at valge den rigtige uddannelse,
er det vigtigt at tage udgangspunkt i, at unge med forskellige forudsztninger har forskellige beveggrunde
for at valge uddannelse. Der er folgelig behov for en differentieret indsats for at motivere de unge for valg

af uddannelse.

I vejledningen af eleverne i grundskolen er der behov for i sterre udstrekning af legge vaegt pa, hvad
uddannelserne kan anvendes til: "Hvilke arbejdsopgaver kan jeg komme til at udfore med denne

uddannelse?”

Vejledning ved, at de unge gor erfaringer med praksis inden for konkrete yrker, styrker de unges

muligheder for at afklare deres uddannelsesvalg. Derfor bor Utdanningsvalg give eleverne i grundskolen
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mulighed for at opleve praksis inden for et eller flere yrker. I den forbindelse er der behov for systematisk

viden om, hvilke former for vejledning i grundskolen, der passer bedst til hvilke typer elever.

4.3 Gennemstrgmning
KL har, som det er fremgiet, ikke haft indvirkning pa andelen, der opnar kompetence pa normeret tid inden

for yrkesfag. Der er et serligt stort frafald i overgangen fra Vg2 til lereplads.

Dette er ikke et specifikt norsk fenomen, idet den internationale forskning viser, at overgange fra et trin til
det nzste er fobundet med oget risiko for frafald. I Danmark er overgangen til praktik efter grundforlobet
ogsa forbundet med et stort frafald. Frafaldet kan blandt andet forklares ved mangel péd praktikpladser
(Jorgensen, 2011, s. 193).

Frafald kan imidlertid ogsa vaere udtryk for elevernes bevidst omvalg af uddannelse, siledes som vi fx ser
det inden for de merkantile yrkesuddannelser i Danmark. De danske merkantile yrkesuddannelser ligner
den norske 242 model i den forstand, at eleverne forst gir to ar i skole og herefter to ar, hvor de
hvoedsagelig er i bedrift vekslende med relativt lidt skoleundervisning. Forskning i elevernes
gennemstromning pa disse uddannelser viser, at efter de 1 alt to ars grundforleb (=Vgl og Vg2) fortsatter
kun ca. halvdelen af eleverne 1 lere i en merkantil bedrift. Resten skifter til andre uddannelser, far arbejde

eller bliver ledige. (New Insight, 2009).

Ud over praktikpladsmangel kan en forklaring pa, at sa stor en andel pa netop disse uddannelser ikke
fortsaetter i laere efter det to arige grundforleb vare, at grundforlobet er sa langt - (de ovrige danske
grundforleb varer typisk et halvt ar, hvorefter eleverne kommer 1 leere) — at det 1 stor udstrakning er elever,
der onsker en boglig uddannelse, der valger at begynde pa de merkantile uddannelser. I Danmark har dette
blandt andet givet anledning til at overveje, om et to érigt rent skolebaseret forleb er for langt. Der er
saledes 1 stigende omfang indfert muligheder for virksomhedsforlagte forlob (udpladsering) allerede pa

grundforlebet, blandt andet for at modvirke det sakaldte praksischok.

Imidlertid kan elevernes valg af det merkantile grundforleb ogsd vare udtryk for, at der er en gruppe af
elever, der ikke har mod pa at begynde pa et studieforberedende program lige efter grundskolen. De valger
1 stedet det fagligt mindre ambitiose todrige merkantile grundforleb for sa at modnes til derefter at foretage

deres uddannelsesvalg. Man kan derfor sporge, om der er et lignende behov i Norge?
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Forskning 1 yrkesuddannelse viser, at lering 1 virksomhedspraktik er motiverende for eleverne, og at
motivationen for at lere teori styrkes gennem taet kobling til elevernes erfaringer fra praktikken. En
yderligere forklaring pa, at de schweiziske og i ovrigt ogsa tyske yrkesuddannelser opfattes som attraktive,
er, at man i disse uddannelser har en hyppig vekslen, hvor eleverne er fire dage i en virksomhed og en dag

pa skole pr uge (Clematide, 2010, s. 13f).

Med henblik pi at tilgodese mulighederne for at mede praksis tidligt i uddannelserne indfortes i 20006 i
Danmark” Ny Mesterlere”, som er en praktisk orienteret adgangsvej til yrkesuddannelserne sarligt
malrettet de bogligt svage elever. I ny mesterlere er der bade en lerer fra skolen og en instruktor fra
bedriften, der folger lerlingen gennem uddannelsesforlobet. Lareren er blandt andet forpligtet til at besoge
lzerlingen i oplaeringsbedriften og medvirker saledes til, at leerlingen har en stabil faglig og social kontakt
med en voksen gennem hele uddannelsen. Lareren, instruktoren og laerlingen skal endvidere udfzrdige en
uddannelsesplan sammen. Ved at lerer, instruktor og lerling udferer konkrete opgaver samme, styrkes
samarbejdet mellem skole og bedrift (Aarkrog, 2012, s. 347). En sammenligning af skole- og
praktikadgangsvejene til de yrkesfaglige uddannelser i Danmark viser, at praktikadgangsvejene fastholder

eleverne bedre 1 uddannelsen end skoleadgangsvejen (Jensen & Humlum, 2010, s. 8).

Forsag med praksisbrev i Norge, hvor eleverne fra begyndelsen af uddannelsen i stor udstrakning lerer i
praksis, viser ligeledes, at disse elever har en god gennemforelse (Host, 2011, s. 53-54). Det konkluderes, at
praksisbrev kan give anledning til at overveje mulighederne for en generel styrkelse af lerlingeordningen,
idet dette kan motivere de fagligt svage og usikre elever for at gennemfore et ordinart forlob (Hest, 2011,
s. 64). Den teette knytning til praksis er ikke kun velegnet til de svage elever. Faktisk ligger evnen til at koble
teori og praksis og ikke mindst anvende teori i praksis pa et hojt taksonomisk niveau (Aarkrog, 2010).
TAF-modellen, der ogsa henvender sig til bogligt steerke elever er netop kendetegnet ved et taet samspil
mellem bedrift og skole, idet der samarbejdes 1 alle uddannelsens fire dr. Skole, bedrift og elev forer
opleringsbog, og der er en person med specielt ansvar for at vare bindeled mellem skole og bedrift i alle

fire ar (Buland, m.fl., 2011, s. 99).

Blandt andre faktorer, der indvirker pa elevernes fastholdelse i uddannelse, har lereren afgorende
betydning. Det har positiv indvirkning pa elevernes gennemforelse og kompetenceopnaelse , at de moder

engagerede larere, der legger vaegt pa at formidle det faglige stof differentieret (Brown & Katznelson,
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2011; Romme-Mpolby, 2012). Relationen mellem lzerer og elev er den faktor, der har den vasentligste
betydning for elevernes gennemforelse og prastationer (Hattie, 2009; Nordenbo, 2008). Larernes
engagement hanger sammen med larerarbejdets prestige. Igen kan Schweiz inddrages som eksempel.
Lzrerne pa de schweiziske yrkesfaglige uddannelser er relativt hojt lonnet, og det er derfor muligt at
tiltreekke serlige underviserprofiler til det enkelte fag. Endvidere skal bade lerere pa skolerne og de faglige
ledere i bedrifterne gennemga en sarlig uddannelse for at deltage 1 oplaringen (Clematide, 2010, s. 28). 1
dette lys er den prioritering af kompetenceudvikling af lerere, ledere og instruktorer, som indgar 1 KL

indsatserne, vasentlig.

I evalueringerne af KL omtales vejledning hovedsageligt i forbindelse med dels indgangen til videregaende
oplering dels faget Utdanningsvalg”. Den store valgfrihed i uddannelsessystemet betyder, at vejledning er
en forudsatning for, at de unge drager nytte af deres valgfrihed (Damvad, 2012, s 75, 88-91; OECD, 2010:
106). I forbindelse med udvikling af vejledning i yrkesuddannelserne er det relevant at overveje, om skole og
bedrifter kan udvikle en fzlles vejledningspraksis, der kan lette elevernes overgang savel mellem trinnene i
uddannelserne som fra uddannelse til job. (OECD, 2010: 16). En sidan vejledning kunne inkludere, at
eleverne gor erfaringer i praksisser inden for konkrete yrker, sidan som PTF giver mulighed for. Praktisk

begavede unge vejledes maske bedre i modet med praksis end ved moder pa vejlederens kontor?

Konsekvenser for videre udvikling og forskning
Med henblik pé at forbedre gennemstromning kan det i forbindelse med den videre udvikling af fag- og
yrkesoplaringen overvejes, om 2+2 modellen skal suppleres med uddannelsesforlob, der i storre

udstrakning inddrager praksis tidligt og eller 1 en hyppigere vekslen med skoleundervisningen.
I den forbindelse kan PTF styrkes ved i storre udstrakning at indeholde forlob med udplacering i bedrift.

Generelt er der i KL lagt forholdsvis meget vagt pa en strukturel udvikling af fag- og yrkesoplaringen
gennem de bredere kurser. Imidlertid er der blandt andet pa baggrund af ovenfor navnte forskning i
klasserumsledelse grund til at saztte fokus pa undervisningens kvalitet og pa betydningen af lererens
undervisning for elevernes gennemstromning og kompetenceopnielse. I den forbindelse er der behov for
viden om, hvilken betydning en styrkelse af kvaliteten 1 undervisningen har for elevernes gennemstremning

og fastholdelse.
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4.4 Samspil mellem det generelle og specifikke indhold af fag- og yrkesuddannelserne

Et centralt diskussionspunkt i forhold til fag- og yrkesprogrammerne er, hvordan vagtningen og
rekkefolgen af det almene og generelle henholdsvise det yrkesspecifikke indhold af uddannelserne skal
vere for bade at fastholde eleverne 1 uddannelse og sikre at de udvikler faglerte kompetencer pa hojt
niveau. I KIL er denne problemstilling til dels afspejlet 1, at man pa den ene side etablerer forholdsvis brede
indgange og programomrader med henblik pa, at eleverne udvikler en kompetenceplatform, der ruster dem
til fleksibelt at kunne tilpasse sig udviklinger pa arbejdsmarkedet. Og at man pa den anden side indforer
PTF i erkendelsen af, at konkrete praktiske erfaringer netop er vigtige for, at eleven motiveres for at lere

og kan afklare sit uddannelsesvalg.

Fastleggelsen af forholdet mellem det specifikke henholdsvis generelle indhold er ogsa en international
udfordring. I OECD-rapporten Learning for Jobs (OECD, 2010) papeges det, at det for naxsten alle
medlemslande gxlder, at yrkesfagligt uddannede har behov for pa den ene side jobspecifikke kompetencer
for at kunne mode arbejdsmarkedets akutte behov og pa den anden side generelle og almene kompetencer
for at kunne handtere brancheskift samt videre- eller efteruddannelse. Uddannelsesprogrammer, der
indbefatter tidlig specialisering, bor derfor balanceres med en tilstrekkelig udvikling af generelle
akademiske ferdigheder for eleverne. KI’s mal om at styrke de basale regne- og lasefardigheder
understreges ogsa internationalt som vasentlige for, at yrkesuddannelserne kan mede arbejdsmarkedets

behov (OECD, 2010: 14).

I Nordisk Ministerrads rapport Traditionelle utfordringer — fornyet interesse (Host, 2012) fremgér det, at bredere
yrkesuddannelser pa den ene side kan styrke sammenhangen mellem arbejdslivets behov og
uddannelsernes udformning, idet det giver mulighed for, dels at eleverne kan udsatte deres valg af
specialisering, dels at arbejdsgiverne kan fa et storre rekrutteringsgrundlag. Pa den anden side kan bredere
uddannelser svakke den yrkesfaglige fagidentitet og elevernes motivation for uddannelse. (Host, 2012:

1599).

Ifolge den internationale forskning er den praktiske undervisning central for elevernes glaede ved de
yrkesrettede uddannelser (Brown m.fl., 2011 s. 8; European Commission, 2012 s. 12). Endvidere kan
oplaring i bedrifter i mange tilfalde bedre end skoleundervisning understotte elevernes indlering af savel
“harde” ferdigheder gennem praksis som ”blode” ferdigheder sisom problemlosning, konfliktmagling og

entreprenorskab (OECD, 2010, s. 109).
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I diskussionen af vegtningen af det generelle henholdsvis det specifikke indhold er det vigtigt at overveje,
pé den ene side hvilke kompetencer den bedst uddannede faglerte arbejdskraft skal have, og pa den anden
side hvilken padagogik der bedst udvikler disse kompetencer. Medens vagtningen af et generelt indhold pa
Vgl og Vg2 kan tenkes at give eleven den bedste kompetenceplatform, kan den tatte relatering til
specifikke yrker vaere et vasentligt padagogisk varktej, der motiverer eleverne for at lere og understotter
deres lzeringsproces. Det betyder, at jo bredere indgange og jo mere generelt indhold man ensker i fag- og
yrkesopleringen, jo storre krav vil der veaere til at tilrettelaegge en praksisrelateret oplaring, der gennemfores

1 teet samspil med virkelige yrkespraksisser.

Konsekvenser for videre udvikling og forskning

Med onsket om at bevare en vis bredde 1 yrkesopleringen er det vigtigt at styrke den praksisrelaterede
undervisning, herunder lerernes kompetencer til at gennemfore en sidan undervisning.
Kompetenceudviklingen af lererne ville skulle indeholde en opdatering af lerernes kendskab til praksis i
bedrifterne. Man kan derfor tenke sig, at lerernes kompetenceudvikling skal fungere som en af metoderne

til at styrke samarbejdet mellem skole og bedrift.

I forhold til videre forskning mangler der viden om, hvordan vegtning og placeringen af det generelle
almene indhold henholdsvis det specifikke yrkesrettede indhold i konkrete uddannelsesprogrammet
indvirker pa elevernes motivation og laringsudbytte. Tesen for et forskningsprojekt kan vzare, at eleverne i
netop fag- og yrkesopleringen udvikler deres kompetencer bedst, nar programmerne er opbygget, sa de
indledes med det specifikke og gradvist bliver mere generelle og almene i indholdet; det vil sige det

omvendte af, hvad aktuelt gzlder for uddannelserne.

Sammenfattende peger resultaterne af evalueringerne af KI. kombineret med internationale erfaringer pa, at
fokus for den videre udvikling af og forskning i norsk fag- og yrkesoplaering skal vare, hvordan elevernes
valg af uddannelse, gennemstromning og kompetenceopnaelse pa normeret tid kan understottes. Med
inspiration fra de positive effekter af KL er en tydeligere placering af det yrkesspecifikke 1 vejledningen til
og under uddannelserne, i pedagogikken og 1 relationen til uddannelsernes almene indhold et centralt

element i kvalitetssikring af fag- og yrkesoplaringen.
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5. Sammenfatning og konklusion
Formalet med syntesen er at redegore for, hvilke spor indferelsen af KL har sat sig 1 praksis inden for den

norske fag- og yrkesoplering? Dette sporgsmal indeholder tre undersporgsmal:
e Hvordan er indsatserne i KL blevet implementeret?
e Hyvilke effekter har indsatserne i KL haft i forhold til malene med KL?

e Hyvilke konsekvenser har effekterne af KL for den videre udvikling af og forskning i fag- og

yrkesoplaeringen?

5.1 Hvordan er indsatserne i KL blevet implementeret

Evalueringerne viser, at zzplementeringen af reformens indsatser er mere eller mindre fremskreden. Fx er de
brede programmer og programomrader og Projekt til fordybning (PTF) blevet implementeret; der er fokus
pa at styrke samarbejdet mellem skole og bedrift og pa kompetenceudvikling af de centrale aktorer fx

lzerere og instrukterer.

Der er forskellige udfordringer forbundet med implementeringen af reformen. Disse drejer sig vasentligst
om graden af ansvar i den decentrale struktur, og om muligheden for lokal tilretteleeggelse udnyttes
tilfredsstillende, herunder hvem der har eller bor have ansvar for de forskellige dele af fag- og yrkes-

opleringen.

5.2 Hvilke effekter har indsatserne i KL haft i forhold til malene i KL?

Hvad angir ¢ffekterne af KL for elevernes uddannelsesvalg, gennemforelse af uddannelse og
kompetenceopnaelse viser evalueringerne, at KL ikke har haft nogen indvirkning (hverken positiv eller

negativ) pa:

e FElevernes uddannelsesvalg

e Elevernes geografiske mobilitet

e Konssammensatningen pa uddannelserne

e Gennemforelse og frafald, herunder gennemforelse pa normeret tid

e Kompetenceopnaelse pa normeret tid
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Det element 1 KI, der har den tydeligste effekt, er Projekt til fordybning (PTF). PTF har positiv

indvirkning pa
e Flevernes afklaring af onske til fremtidigt yrke
e Flevernes motivation for at uddanne sig
e Flevernes mulighed for at fa lereplads og

e Elevernes leringsudbytte i betydningen deres forstaelse af sammenhang mellem teori og praksis.

Savel PTF som faget Utdanningsvalg kan spille en vigtig rolle i forhold til at na reformens mal om
inklusion og mulighederne for, at den enkelte elev kan udvikle sine kompetencer bedst muligt. I
diskussionen af resultaterne (se afsnit 4) betragtes PTT som det modsatte af de brede indgange og
programomrader i den forstand, at eleverne i PTF har mulighed for at stifte bekendtskab med praksis
inden for konkrete yrker. Dette er i den aktuelle praktisering af PTF isaer muligt pa Vg2. PTF kan forstés
som et symbol for den yrkesspecifikke oplaering pa Vgl og Vg2 og giver som sadan en anledning til

overvejelser over omfanget af og placeringen af det yrkesspecifikke 1 uddannelserne.

Generelt peges der pa betydelige regionale forskelle, hvad angir bade aktorernes roller og elevernes
gennemstromning og kompetenceopnaelse. Det er uklart, hvilken betydning den decentrale organisering af
fag- og yrkesopleringen har for disse forskelle. Der er folgelig behov for systematisk viden om, hvilke

forhold der regionalt indvirker pa kvaliteten i fag- og yrkesoplaeringen.

En tilbagevendende konklusion i evalueringerne er, at det ikke er indsatserne i KL, der har betydning for
elevernes valg og gennemforelse af yrkesuddannelse, men snarere en stigende tendens hos eleverne til at

valge de studieforberedende frem for yrkesforberedende programmer.

5.3 Hvilke konsekvenser har effekterne af KL for den videre udvikling af og
forskning i fag- og yrkesoplaering?

Hovedudfordringen for fag- og yrkesopleringen bade nationalt og internationalt er at tiltrackke unge til og
fastholde dem i disse uddannelser. De unge har forskellige forudsztninger og bevaggrunde for at valge et
fag- og yrkesprogram, hvorfor videreudviklingen af fag- og yrkesoplaeringen og vejledningen hertil skal

sikre en differentiering i tilbuddene.

21



AARHUS
/ ¥ UNIVERSITET

ARTS

I diskussionen af resultaterne legges der vaegt pa samspillet mellem og vagtningen af henholdsvis det
almene “brede” og det yrkesspecifikke i uddannelserne. Understottet af international forskning giver
evalueringerne anledning til at diskutere, hvilken vagtning af og samspil mellem det generelle og specifikke
indhold, der er optimalt for at sikre kvalitet i fag- og yrkesoplaeringen, nar kvalitet bade drejer sig om at
tiltreekke og fastholde eleverne gg om at sikre en veluddannet faglert arbejdsstyrke. Med dette afset udledes

folgende konsekvenser for den videre udvikling af fag- og yrkesopleringen:

1. Der er behov for at styrke praksis i vejledningen til videregdende oplaring, hvorfor faget

“utdanningsvalg” med fordel kan indeholde praktisk afprovninger i lokale bedrifter.

2. Tag- og yrkesoplaringen skal balance det generelle og specifikke indhold pa mader, der afspejler
elevernes forskelligartede forudsztninger. En praksisrelateret padagogik med et tydeligt
yrkesspecifikt indhold inkluderer praktiske afprovninger allerede fra Vgl. PTF’s praktiske del kan

derfor med fordel styrkes.

3. Generelt bor det pa baggrund af forskningsresultater, der viser, at lereren har afgerende betydning
for elevernes fastholdelse og kompetenceopnaelse overvejes at satte storre fokus pa kvaliteten i

undervisningen.

Denne udvikling af fag- og yrkesoplaeringen vil indebare, at:

e Videreudvikling af samarbejdsformer mellem skole og bedrift bliver en central opgave. Denne

opgave vil involvere fylkeskommuner, oplaringskontorer og videregiaende skoler.

o Kompetenceudvikling af lerere, ledere og instrukterer fortsat skal prioriteres og gerne ses som led 1

en styrkelse af koblingen af teori og praksis og af samspillet mellem skole og bedrift.

Med udgangspunkt i resultaterne af evalueringen er KL er det i forhold til den videre forskning interessant at
fa svar pa, hvilke forhold der har betydning for elevernes valg af uddannelse, gennemstromning og
kompetenceopnaelse. Da de strukturelle elementer - i hvert fald indtil nu - har vist sig ikke at have effekt,
ma man understottet af aktuel international forskning vende sig mod forhold, der vedrorer det, der foregar
1 klasserummet, undervisningen og padagogikken. Den videre forskning skal saledes understotte

videreudviklingen af kvaliteten i fag- og yrkesopleringen ved fx at sxtte fokus pa felgende sporgsmal:
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e Hyvilke former for vejledning, herunder fx praksisbaseret vejledning kan bedst hjxlpe hvilke typer af
elever til at foretage uddannelsesvalg bade ved indgangen til videregiaende oplering og i lobet af

videregiende oplaring?

e Hyvilke undervisningsformer herunder fx praksisrelateret undervisning har positiv indvirkning pa

hvilke typer elevers motivation for lering og kompetenceopnielse?

e Huvilke former for vagtning og placeringer af det generelle almene indhold henholdsvis det
yrkesspecifikke indhold kan bedst understotte hvilke typer elevers motivation og

kompetenceopnaelse?
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